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La sottoscritta Anna Merola, nata a caserta tl 2stoz1gr3 ai sensi del D.p.R. .gsnoao,consapevole delle responsabilità penali cui si incone in caso di dichiarezioni mendaci, dichiaraquanto segue

Formazione
Accademica

2oo4 @

2004

. Esame di Stato per l,abilitazione all,esercizio della
assistente sociale, sez. B.

Università degli Studi di Cassino Cassinro

Laurea in servizio sociare (Votazione 1ost11o)conseguita indata 19102t2004

Cassino
professione di

200112002 Università degti Studi TorVergata. Attestato di frequenza psicopatologia Forerse eGrimhrctogia
Glinica

2000 Università deglistudidi Napoli ,,Federico ll,, Napolii

Laurca in sociorogia (Votazione 1oor110) conseguita in data lgtogr2ool

2017 Albo Professionale Assistenti Sociali Campania
' lscritta alla sez. B al n. 6232 dal1gt}3l2}17 ad oggi

2015 Arbo Professionare Assistenti sociari Emiria Romagna

' lscritta aila sez. B ar n. 3064 dar 2Ttosr2ols ar 1710312017 '

2012 Albo professionale Assistentisociali Toscana

. fscritta aila sez. B al n. 2605 dat 1gl}3t2}12ad oggi

2004 Albo professionale Assistentisociali Campania

' Iscritta aila sez. B ar n. 3728 dar z6roil2oo4 ar 1910312012

fscrizione albo
rcgionalesea B
assistenti sociali

Formazione
Specialistica

2012-2013 C
o attestato di partecipazione alcorso di Operatrice di ascoltopresso i centriantiviolenza

2006 centro studi e Ricerche rstituto poritea sant'Antimo (NA)

' Mediatore Familiare, qualifica post _ Lauream

2004 Azienda Ospedatiera San Sebastiano Caserta

*r



. Tirocinlo po

. Tirocinio post - Lauream per assistente sociale

!9_n? tstituto Magistrate Statate A. Manzoni Caserta
Diploma di maturità magistrare (votazione 4g160) conseguito indata 19107t1991

ASSISTENTE
SOGIALE

Dal0110412018 al31r12t2019 assunzione a tempo determinato con contrattoaccessorio a quello vigente_con distacco presso comune di Santa MariaCapua Vetere per progètto REl. pON Inctusióne
o Assistente sociale

Da Novembre 2017 assunzione
comune di San prisco

o Assistente sociale

a tempo indeterminato part{ime presso il

2111112016 -31r08t201.7 assunzione a tempo determinato part-time presso il
comune di San prisco (CE)

o Assistente sociale

1 51 10 t2o1 4- 20 t 1 1 t 201 6 assu nzione a tem po determ inato fu I l-ti me com u ne cl iForlì(FC)

o Assistente Sociale unità Minori

1910812013-2a0gnu4 assunzione a tempo determinato full-time comune
di Firenze(Fl)

r Assistente sociale area minori e famiglia; segretariato sociare

0210512012 -31t0712013 assunzione a tempo determinato fuil-time ASL
RM F - Civitavecchia (RM)

' Assistente sociale presso centro salute Mentale di Morlupo (Roma)

021051201 1 -01 I 0512012 assu nzione a tem po determ inato fu I l-time AU s L
11 Empoli - Empoti (FI)

' Assistente sociale presso Ser.T.
tossicodipendenti, anziani)

e tenitorio (soggetti

1410212011-26t04t2011 assunzione a
Comune di Firenze (Fl). Assistente Sociale area adulti

autosufficienti; segretariato sociale

tempo determinato full{ime

e marginalità; anziani non

21n112010-41na2ffio assunzione a tempo determinato full-time comune
di Firenze(Fl)

' Assistente sociale area minori e famiglia; segretariato sociale

'C*e



1611012009 - lztogt2oog assunzione a tempo determinato fuil_timeComune di Firenze (Fi)
' Assistente sociare area adurti e marginarità; segretariato sociare

2811212007 -15t1}t 200g assunzione
Comune di Sesto Fiorentino (Fl). Assistente Sociale areé minori

autosufficienti

2210212006 - OgllOt2OOT Cooperativa ,.ll Faro,, Caserta' coordinamento der centro porifunzionare p"i óì*ùìii Lievi, gestionerappofti con i soggettí pubblici e privati minvo*i n"i 
,progutto;

gestione personale ed attività varie

17l07t2ooo - liroTtzoog Fondazione Leo Amici defla vaile rciMaddatoni(CE)

. gXgîrT;r::"^,f:::^ta comunità penate minorite srarate .'Ansiuili,,

a tempo determinato full{irne

e famiglia; anziani; anziani non

Santa Maria Capua Vetere (CE)

2011 Gircoto Didattico Cardueci
. Docente scuola dell'infanzia e primaria

2011 Direz. Didattica disan casciano var di pesa Firenze. Docente scuola dell,infanzia e primaria

2007 Direz. Didattica di san casciano Var di pesa Firenze. Docente scuóla primaria

2007 provincia diGaserta Caserta
' Docente in un corco di formazione professionarzante finarizzatcr

all'inserimento lavorativo delle donne

Altre Esperienze
Lavorative

1v | ' uOmUne di FirenzeFirenze

' Rilevatrice rsTAT per ir "XV censimento Generare deila poporazione
e delle Abitazioni"

(1610712003-1st12t2oo3) (o1t11t2oo4-3oto4t2oos) Gomune di FirenzeFirenze

. Addetta amministrativa front _ office

2211112002-31tO1t2OO3S.t.&S. s.r.t. Caserta

' Vigilante non armata presso irreatro comunare di caserta

2001 Gornune di Caserta Caserta
' Rilevatrice rsrAT per i|xrV censimento Generare deila poporazione

e delle Abitazioni,,

uw



Esperienze
Formative 2017

- evento accreditato dar cNoAS Migrazioni, servizio sociare, benesseredal 26 lugtio 2017 at 10 agosto 2017
- evento accreditato dar cNoAS servizio sociare: progetto, progettazione eValutazione dal 18 agosto 2017 al04 settembre 2017- evento accreditato dar cNoAS Ricerca aggressività nei confronti degriassistenti sociali il28 febbraio 2017

2016
- evento accreditato darcRoAS Emiria Romagna confrittiailo specchio: Iarete dei servizidifronte alla conflittualità familiare ir l3 oftobre 2016'aBologna- evento accreditato dar cRoAs Emiria Romagna prevenire ilmaltrattamento il 1 I man:o 2016 aBologna
- evento accreditato dar cRoAS Emiria Romagna seminario sur temadella violenza digenere "Uomini parlano di uomini" il 26 febbraio 2016 a Forli
- evento accreditato dal cNoAS Rischi, Responsabilità e dilemmi etici nellavoro dett'Assistente sociare. Varutazione di 

'efficacià à;gi;il;nti derlservizio sociale

2015
Gomune di Forlì - Centro Donna- Forlì
Mutilazioni Genitari Femminiri: rappresentazioni sociali e approcci socio_sanitari

comune di Forrì Famigrie e bambini tra vecchie e nuove norme ir 11 giugno
2015 a FORLI'

camMiNo- camera Nazionare awocati per ra famigria e i minorenniFirenze

' Milore e processo: bastano i genitori o serve un curatore speciarer
delminore?

ce.s.l.A. centro studirnfanzia ed Adorescenza- Gomune diForri
scuola ed adolescenza tra desiderio e limite: una rerazione difficire?

Gestire I'ingestibile - Forlì
L'emotività e I'emergenza nelle professioni d,aiuto

2014
Ordine Assistenti Sociali Emilia Romagna- Rimini
La responsabilità dell'Assistente sociale nei confronti dei colleghi e

dell'organizzazione

Ordine Assistenti Sociali Toscana - Fircnze
L'assistente sociale : strategie di fronteggiamento dei processi di marginalità

sociale tra organizzazione professionàle nella situazione socioeconom ica
della Toscana

Ordine Assistenti Sociali Toscana - Firenze
un ordine vicino a te - L'ordine degliAssistenti sociali della Toscana incontra

gliiscritti

ft--



2011
LAG cooperativa sociale, Rocca di Vignola

. I luoghidelgioco nella contemporaneità

Osservatorio Nazionale Abusi psicologici,

. "Críminalità..e devianza giovanile, aspetti giuridici e' psico/sociali", con la votazione di 2g/30

Ordine Assistenti Sociali Regione Gampania

' Frequenza ar co-nvegno codice deontorogico e formazione continua:cardini della professione

Ag. Formativa Kaleidos e Ass. Socio+utturale Sinergie. La voce del minore nel processo

2008
lstituto degli Innocenti, in collab. con la Rete Euromediterranea

' I minorr straníeri non accompagnati: quari possibiri interventi? Latuteta deídirifti, re qro.gelyre peita pres'a in carico, to iviruppo oetterelazioni con i paesi d'origine

società della sarute Nord ovest sesto Fiorcntino Firenze
utilizzo dersoftware CARTBEL (scheda e carteila sociare

DUECON Progetto Famiglia Centro Studi Napoli. Abuso intrafamiliare, le strategie operative

2005
lstituto Terapia Relazionale Caserta
' I percorsi der disagio sociare i ringuaggi der cambiamento e gri

strumenti d'integrazione socio_psicogiurióici

2002
Fondazione Leo Amici diValle di Maddaloni Caserta

' lldiritto alla salute: problematiche conelate alla tossicodipendenza

ldoneità
conseguite

2014 comune di Firenze - Graduatoria approvata con Det 50g1 del
03.07.2014

' selezione pubbrica per esami per ra formazione di una graduatoria a
tempo determinato nel profilo diAssistente Sociale

2014 comune di San prisoo (cE) - GRADUATORTA Dr MERrro det.
14 def 20102t2014

Gonconso pubbrico per_titori ed esami per ra copertura di un posto diistruttore direttivo -assistente sociale cat. 'D'- part+ime ais0% con
contratto a tempo indeterminato.

?911 Pnq: di Casapuila (cE) - GRADUATORTA Dr MERTTO Determina n.
80 del 03/06i201 1

' concorso pubbrico per titoli ed esami per ra copertura di un posto cri
istruttore direttivo -assistente sociale cat. uD, 

-'part+imà àiso"z" .on
contratto a tempo indeterminato.



Azienda usLl di Massa e carrara Determina n. 530 del2gro9r20o9

9?l:or.9 pubblico perfitoti ed esami per la copertura a tempoindeterminato di n. 1r posti di corrauor,aioreirofessionare ,Assistente
Sociale"

Volontariato 1997 - 1998 Associazione Lunaria - Dip. Aff. soc. uff ilr Francia. Volontaria presso la Comunità Emmaus Oi geÀanón--

1996 - 1997 Associazione "osservatorio sociare,, c-aserta' Votontaria per assistenza agrianziani J"i iióJrrne oi tvtarciaì#

Ulteriori
informazioni

Automunita ed in possesso di patente ditipo B
ottima conoscenza de1 pacchetto office MS, Intemet Exprorer, ouflook
Flplg:r. Mozi'a Firefox. tn possesso di p-atente *.*i. ói il'tìPC (EDCL).

Conoscenza scolastica della lingua inglese, scritta, letta e parlata

Siautoriz 
.

San Prlsco, 20/09/19
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Curriculum autocertifi cato dell'Assistente Sociale:

Dott.ssa ANNA MEROLA
nato il 25 febbraio 1973 a CASERTA
iscritta al CROAS Campanía nellu sez B

Ho frequentato i seguenti corsi di Formazione continua:

Y{ryr:,('#fr':ii#-:r':,;!*?i!:T"Í:f!#:i^*"ti sociatí deila roscanu incontra gtÍ iscrittí - Firenze 4 aprìre 2014
(eyento accredítato dal CROAS Toscanq)

L'assistente socÍale : sttategie di fronteggiamento dei processi di margínatìtù socíale trs organizf,azione profe.ssionalenella sítuszione socíoeconomicu dellu fiscana
il 09 giugno 2014 a FIRENZE co,nseguendo 5 crediti fomativi e 5 crediti deontologici(elenîo accreditaîo dal CROAS Toscana)

La responsabilitù dell'Assislente sociale nei confronti dei colleghi e dell,organizzazíone: come costruire processi di
",,:,y!,!:^:#yff^1{:,f,^9!:::ii!:^:{K:rí!,:,"s,::::"'"'i settori dí íntlrvento e te specificitù det codice Deontotogìco
(evento accreditato dol CROAS Enitla Romagno)

t lgryotività e l,emergenza nelle professioni d,aiutoil l8 febbraio 20 l5 a FORL|'ionseguendo 4 ciedrdfomativi
(evento accreditaîo dal CROAS Enilia Romagtru)

I disturbi dello spettro autistÍco-: me.lgdotogíe e strumenti per la rcalizzazione di progettí integratiil 24 febbraio 2015 a FORLI'conseguendo 15 crediti fomativl
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

DìsagÍo preadolescenzíale e adolescenziale e sÍruazionia rischio
í124 muzo 2015 a FORLT'conseguendo 20 crediti fomativi
(evento accreditqîo dal CROAS Lmilia Ronagna)

Minore e processo: bastano i genitori o serve un caratore speciare der minore?il 16 aprile 2015 a FIRENZE conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Toscanal

y13naao11-se!!4!femminití: rappresntazioni sociari e approcci socio-ssnitariil27 maggio 2015 a FORLI,consegumdo 6 credli-fomativi
(evento.accredita,o dal CROAS Enilia Romagna)

Famiglie e bambini tra vecchie e nuove norrne
il I I giugno 2015 a FORLI' comeguendo 4 crediti formtivi
(evento accreditato dal CROAS Emília Romagna)

Toscana.: fu,I9dulo orgoniaalo a liveilo regionale
il l0 settembre 2015 conseguendo I credjti fomativi
(evento accreditqto dal CNOAS)

M,olise: Modalo organizzato a lìvello regionale
il l0 settembre 2015 conseguendo I crediti fomativi
(eyento accreditato dil CNOAS)

I.rg\io: Modulo organíaato a livello regíonale
il l0 s€ttembre 2015 conseguendo I crediti formativi
(evenîo accreditato dal CNOAS)

Abruzzo,: Modalo organiuato u livello regionale
il l0 settembre 2015 conseguendo t crediti fomativi
(evento accredilato dal CNOAS)

ilt L'\-



2

;::rr#:r!:r*** 
sullaÍormazione, dÍlemmi etÍci e sicurezza saì luoghi di tavoro degti Assistentí sociatL compitazìone

il 21 novembre.20l5 a FORLI,conseguendo 3 crediti formativi
(evento qccrediîato dot CROAS Enilia Romgna)- 

--^"*""

CrÍsÍ economica, societù del rischio e servizi socialiil l8 dicembre 2015 a CESENA conseguendo 5 crediti deontolosicr(evento accredilato dat CR)AS Enilii Rii"cr"f-" 
*""--"'

Rischi' Responsabilitù e dilemmí etici nel lavoro dell'Assistente sociale. valutazione di efJìcacia deglí ìntenventí delservìzío sociale.
dal 12 gemaio 2016 al lg gemaio 2016 conreguendo r0 crediti fomativi e 5 crediti deontologici(evento accreditato dal CNOAS

seminurto sur tema derla viole\za.di senere 'tl,omìni psilano di uomini,.il 2ó febbraio 2016 a FORLI' conseguendo 5 crediti fomativi 
v v"w"t yur turtu u, uonu'

(eyenîo accreditaîo dat CROAS En;tia no*agrj- 
---"'-""'

Prevenire íl maltruttamentu
ll 11 mmo 2016 a BOLOGNA conseguendo 3 crediti fomativi(etento qccrediÍato dat CROAS Emilià Romagna)

conJlittì allo specchiot^!: 
!:!: !"j te!:'.t?r di.fronte alla conflifiuatítùfamiliare 

.il l3 ottobre 201ó u EoLoGNA 
"on.eguetrdo 

4 cred.iti fomativi 
r"s u"u auryttrtuuttralgl

(evento qccreditato dal CROAS Enilru-Ronagna)

f!1?.9a aggressivitù nei confronti degli assistenti socialiil 28 febbraio 2017 conseguendo 4 credìti deontoloei;
(evento accreditato dal CNOAS)

Mígrazíoni, Servìzio socìale, benessere
dal26,luglrc2017al-lOagosto20l? comeguendo12creditifomativie3creditideontologici
(erento accrediîato dal CNOAS)

l11izn S::!o!:t progetto, progettuzione e Vatutszione
dat lt agosto 2017 al 04 settembre 2017 conleguendo 9 crediti fomativie 3 crediti deontologici(evenlo accreditato dal CNOAS) ' ueurtruruBrul

La ríabilituzione psichiatrica: ci giochiamo tufro!
il20 giugno 2018 conseguendo 4 crediti fomh:vi
(oenîo accreditqto dol CROAS Campania)

Formazìone eemm pippiT
dal l7 settembre 2018 at 20iefre-mbre 20lg a TIVOLI conseguendo 24 crediti fomativi(evento accreditato det CNOAS)

Incontríformativi mimtij t1.u9ri di gruppo sull'etíca e deontologia professìonale dell,assìsiente socialeif 05 
_dicembre,20 

f 8 
, 
c.olygugndo l crediti fomativie oii.aiti aeonrorogrci 

eù"v"utÉ uctt utt:tten'e
(eyento accrediîaîo dal CROAS Campanw

l:r"*ig^gg, assistentí. sociari- Darla rtIevazíone aila presa ín curico integratail ll gemaio 2019 a SANTA MARIA CApUA VETERE cor."g;"iJo + 
"r"aiti 

fomativi(evento accreditaîo dal CROAS Campania)

Ho svolto le seguenti attività professionali:

Eventi formativi non accrcditati ffi_ante
partecipqzione ad alîre aîîiyiîà non precedentemenîe accreditate
(Fnemq 23110/2013' Regione Toscana in collaborzione con Fondzione Zmcm :"Progettzione personalizata e valutuione di esito: repertono degli strmenti,,. progettoRISC)
dal 23 ottobre 2013 al 23 ottobre 2013 conseguendo 5 crediti formativi
(attività riconosciuta dal CROAS Toscand


